
 

COMUNE  DI  BAGNARA  CALABRA 

    (Città Metropolitana  di  Reggio Calabria) 
89011 -  Corso Vittorio Emanuele II – Tel. 0966/374011 

pec: protocollo@pec.comunebagnara.it  

 

                                             

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPERTURA DI N. 3  POSTI DI 

CATEGORIA C (AREA ISTRUTTORI SECONDO LA CLASSIFICAZIONE INTRODOTTA 

DAL CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16 NOVEMBRE 2022) PROFILO 

PROFESSIONALE “AGENTE POLIZIA MUNICIPALE” A TEMPO INDETERMINATO CON 

RAPPORTO DI LAVORO PART-TIME (50%) MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIE 

CONCORSUALI DI ALTRI ENTI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 

 

          IL RESPONSABILE DELLA U.O.C. 2 “PERSONALE”   

Premesso che 

 

- con delibera di Consiglio comunale n. 27 in data 29/7/2022, esecutiva, è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione 2023 - 2025 e con delibera di Consiglio comunale n. 59 in 

data 30/12/2022, esecutiva, è stata approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di 

Programmazione 2023 -2025; 

-  con delibera di Consiglio comunale n. 60 in data 30/12/2022, esecutiva, è stato approvato il 

bilancio di previsione finanziario 2023 -2025; 

- con delibera di Giunta comunale n. 2 in data 12/01/2023, immediatamente eseguibile, è stato 

approvato il Piano esecutivo di gestione 2023 -2025; 

 

- Visto il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2023-2025, approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 22 in data 9/3/2023 

 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 

 

Visto il D.Lgs. n. 118/2011; 

 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 

 

Visto lo statuto comunale; 

 

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

 

Visto il Regolamento per l’utilizzo di graduatorie concorsuali di altri enti approvato con 

deliberazione della Giunta comunale n. 43  in data 28/03/2023; 

 

In esecuzione della propria determinazione n. 10 del 30/03/2023; 

 

PROT. 7218 DEL 31/03/2023



 

RENDE NOTO CHE 

 

Il Comune di Bagnara Calabra intende assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e 

parziale al 50% n. 3 unità di personale con profilo professionale di Agente Polizia Municipale - 

categoria C/C1(Area Istruttori secondo la classificazione introdotta dal CCNL del Comparto 

Funzioni Locali del 16 novembre 2022) mediante utilizzo di graduatoria approvata da altri Enti 

Locali per lo stesso profilo professionale che si intende ricoprire, in corso di validità ed utilizzabile 

ai sensi della legge vigente.  

 

Il rapporto di lavoro sarà disciplinato dalle vigenti norme dei Contratti collettivi nazionali di lavoro 

del Comparto Funzioni Locali e dalle particolari disposizioni del contratto individuale di lavoro 

stipulato con il Responsabile della UOC 2”Personale”. 

 

La definizione della procedura di assunzione oggetto del presente Avviso è subordinata all’esito 

senza positivo riscontro della procedura di mobilità obbligatoria dicui agli artt. 34 e 34 bis del Dlgs. 

165/2001 avviata con nota di comunicazione prot. n. 6163 del 17/3/2023  

 

Requisiti soggettivi 

Possono presentare manifestazione di interesse coloro che sono inseriti in una graduatoria di merito 

approvata da altro ente appartenente al Comparto delle Funzioni Locali in seguito all'espletamento 

di una procedura concorsuale indetta per la copertura a tempo indeterminato  del profilo 

professionale di  “Agente di Polizia Municipale “ o altro equivalente appartenente alla - categoria C 

(Area Istruttori secondo la classificazione introdotta dal CCNL del Comparto Funzioni Locali del 

16 novembre 2022). . La graduatoria deve essere in corso di validità alla scadenza del termine 

fissato dal presente avviso per la presentazione della manifestazione di interesse e sino al 

perfezionamento del provvedimento definitivo di scorrimento. 

 

Modalità di presentazione della manifestazione d’interesse 

La manifestazione di interesse, redatta in carta semplice ed in conformità allo schema allegato al 

presente avviso (allegato A), dovrà pervenire al Comune di Bagnara Calabra – UOC 2 “Personale” 

entro 15 giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 

all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale dell'ente alla sezione “bandi di concorso” e inviata 

esclusivamente via PEC all’indirizzo PEC: protocollo@pec.comunebagnara.it con esplicita 

indicazione in oggetto “Avviso di manifestazione di interesse per la copertura di n. 3  posti di 

categoria C (Area Istruttori secondo la classificazione introdotta dal CCNL del Comparto Funzioni 



Locali del 16 novembre 2022) profilo professionale Agente Polizia Municipale a tempo 

indeterminato con rapporto di lavoro part-time (50%) mediante utilizzo di graduatorie concorsuali 

di altri enti”. 

 

La manifestazione di interesse e i relativi allegati richiesti devono essere trasmessi tutti in formato 

pdf . 

La manifestazione di interesse va sottoscritta con firma digitale oppure, in mancanza di firma 

digitale, può essere sottoscritta con firma autografa, scansionata in formato pdf e trasmessa via PEC 

insieme alla scansione di documento di identità del sottoscrittore in corso di validità. 

La domanda deve pervenire da casella di posta elettronica certificata secondo le vigenti disposizioni 

(art. 65 D.Lgs. n. 82/2005) ossia da PEC la cui titolarità sia associata all'identità del richiedente. 

Le domande pervenute da caselle di posta elettronica non certificate verranno automaticamente 

escluse. 

Non si terra conto e quindi saranno automaticamente escluse dalla procedura di selezione le 

manifestazioni di interesse pervenute dopo la scadenza suindicata. 

L'Amministrazione non si assume responsabilità per il mancato ricevimento delle domande di 

partecipazione alla procedura dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del 

/richiedente, oppure per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 

maggiore. 

Non verranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse di utilizzo di graduatorie 

concorsuali pervenute al Comune di Bagnara Calabra prima della data del presente avviso: coloro 

che avessero già inoltrato manifestazioni di interesse in tal senso e fossero tuttora interessati 

dovranno presentare domanda di partecipazione al procedimento secondo le modalità ed i tempi 

indicati nel presente avviso. 

 

Modalità di individuazione della graduatoria concorsuale da cui attingere 

In seguito alla scadenza dei termini di pubblicazione del presente avviso pubblico la UOC 2 

“Personale” provvederà alla verifica dei requisiti di ammissibilità delle manifestazioni di interesse 

pervenute ed in seguito a contattare gli Enti pubblici detentori delle relative graduatorie, al fine di 

verificare la disponibilità dei medesimi Enti all'utilizzo delle graduatorie da parte del Comune di 

Bagnara Calabra, assegnando un termine non inferiore a 10 (dieci) giorni per inviare la richiesta 

comunicazione di disponibilità.  

 

Nel caso in cui, nel termine assegnato, sia pervenuta una  pluralità di manifestazioni di disponibilità 

all’utilizzo di graduatorie, la scelta dell’Ente pubblico con cui stipulare l’accordo per l’utilizzo della 

graduatoria, di cui quest’ultimo è detentore, avverrà  sulla base dei seguenti  criteri : 



 

A) Criterio territoriale in base alla vicinanza geografica dell'Ente: 

1 • Ente pubblico appartenente alla Città Metropolitana di Reggio Calabria; 

2 • Ente pubblico appartenente alle altre Province della Regione Calabria; 

3 • Ente pubblico appartenente a regione geograficamente limitrofa; 

4 • Ente pubblico appartenente alle altre Regioni d'Italia; 

 

B) Criterio cronologico 

Nel caso di presenza di più graduatorie valide all'interno dello stesso ambito territoriale per 

posizioni della stessa categoria e professionalità rispetto a quella ricercata, si procederà a scorrere la 

graduatoria più vecchia (criterio cronologico). 

 

Individuata la graduatoria, il Responsabile della U.O.C. 2  procede al suo utilizzo durante tutto il 

periodo della sua validità, previo convenzionamento con l'Amministrazione detentrice, mediante 

scorrimento, in base all’ordine della graduatoria, del/i soggetto/i utilmente ivi collocato/i, ai quali è 

di volta in volta assegnato un termine di 5 giorni per confermare la propria disponibilità in merito 

all'assunzione.  

La manifestazione di interesse non precostituisce pertanto alcun diritto di precedenza nei confronti 

degli altri eventuali idonei che precedono nella graduatoria utilizzata. 

 

Ad intervenuto convenzionamento tra i due Enti per l’utilizzo della graduatoria, i soggetti 

utilmente collocati nella graduatoria da utilizzarsi saranno sottoposti a colloquio tecnico 

motivazionale da parte di una Commissione all’uopo nominata, al fine di verificare il possesso 

delle necessarie attitudini e capacità professionali, in ragione della peculiarità tecnico-professionale 

caratterizzante il profilo professionale da ricoprire e l’interesse degli stessi ad assumere servizio 

presso il Comune di Bagnara Calabra. 

La mancata presentazione al colloquio da parte di uno degli idonei convocati equivale a rinuncia 

all’eventuale assunzione. 

 

Gli idonei utilmente  individuati saranno assunti dall'Ente con contratto di lavoro a tempo 

indeterminato e parziale al 50%, previo accertamento del possesso dei requisiti di legge necessari 

per l'accesso al pubblico impiego e sottoscrizione del contratto individuale di lavoro. 

 

Comunicazioni sul procedimento 

Non si darà corso a comunicazioni individuali circa gli esiti della presente manifestazione di 

interesse. 



La pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

Sul sito istituzionale, al seguente indirizzo: www.comune.bagnaracalabra.rc.it/alla sezione 

amministrazione trasparente – bandi di concorso, sarà pubblicato successivamente alla scadenza del 

presente avviso: 

- l’elenco degli Enti pubblici detentori di graduatorie destinatari della richiesta di disponibilità 

per l’utilizzo delle graduatorie segnalate e il termine assegnato; 

- l’Ente con il quale è stata stipulata la convenzione per l’utilizzo della graduatoria; 

- l’avviso di convocazione al colloquio degli idonei utilmente collocati nella graduatoria 

- l’esito finale della procedura di assunzione. 

Tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge ed avrà effetto di notifica per 

tutti gli interessati. 

 

Trattamento dei dati  

Ai sensi della normativa vigente i dati forniti dai partecipanti alla presente manifestazione di 

interesse saranno raccolti e trattati per l’espletamento della procedura nonché successivamente 

all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalità afferenti la gestione del rapporto 

stesso..  

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune di Bagnara Calabra e sul sito 

istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di 

Concorso”, 

 

Informazioni e pubblicità 

Il presente Avviso ed il fac-simile di domanda sono pubblicati all’Albo Pretorio online del Comune 

di Bagnara Calabra e sul sito istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”, 

sottosezione “Bandi di Concorso”, 

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ Ufficio Personale del Comune di Bagnara 

Calabra - Corso Vittorio Emanuele II, tel. tel.  0966 374011 (int.202). 

 

Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il Segretario Generale del Comune, dott.ssa Tiziana 

Bencivinni, Responsabile del’UOC 2 Personale   

 

Norme Finali 

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente si rinvia al vigente “Regolamento per 

utilizzo di graduatorie concorsuali di altri Enti” e alle altre disposizioni normative vigenti in 

materia. 



 

Il Comune di Bagnara Calabra si riserva la facoltà di non procedere all’assunzione qualora, a 

seguito di colloquio, nessun soggetto utilmente collocato in graduatoria, risulti in possesso delle 

necessarie attitudini e capacità professionali, in ragione della peculiarità tecnico-professionale 

caratterizzante il profilo professionale da ricoprire, ovvero vengano meno i presupposti e le 

condizioni di legge prescritte in materia assunzionale. 

 

 

Dalla Sede Municipale lì 31/03/2023 

 

Il Segretario Comunale 

         Responsabile UOC.2  

         Dott.ssa Tiziana Bencivinni  

 



AL COMUNE DI BAGNARA CALABRA 

Corso Vittorio Emanuele II 

Bagnara Calabra (RC) 

protocollo@pec.comunebagnara.it 

 

 
 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPERTURA DI N. 3  POSTI DI 

CATEGORIA C (AREA ISTRUTTORI SECONDO LA CLASSIFICAZIONE INTRODOTTA 

DAL CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16 NOVEMBRE 2022) PROFILO 

PROFESSIONALE “AGENTE POLIZIA MUNICIPALE” A TEMPO INDETERMINATO CON 

RAPPORTO DI LAVORO PART-TIME (50%) MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIE 

CONCORSUALI DI ALTRI ENTI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 
 

 

Il/La sottoscritto/a 

 

Cognome  

Nome 

 

 

Codice Fiscale 

 

 

 

nato/a a 

 

 prov  

il  residente in 

 

 

  Prov  Via 

 

 N°  

   CAP  Tel   

E mail   Pec  

 

 

manifesta il proprio interesse all’utilizzo della graduatoria sotto individuata da parte del Comune di 

Bagnara Calabra  per la copertura di n. 3  posti di categoria C (Area Istruttori secondo la 

classificazione introdotta dal CCNL del Comparto Funzioni Locali del 16 novembre 2022)  Profilo 

Professionale “Agente Polizia Municipale” a tempo indeterminato con rapporto di lavoro part-time 

(50%)  

 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato decreto nel caso di 

dichiarazioni mendaci e falsità negli atti;  

 

DICHIARA 

 

di essere collocato tra gli idonei non assunti della seguente graduatoria di concorso pubblico in 

corso di validità, per il profilo professionale, analogo o equivalente, al profilo di “Agente Polizia 

Municipale -categoria C/C1 (Area istruttori del CCNL funzioni locali)  

 

 

 



Profilo Professionale categoria e 

concorso oggetto della graduatoria 
 

Specificare se a tempo 
pieno/parziale e indeterminato 

 

 

Denominazione dell’Ente che ha 
approvato la graduatoria 

 

 

Estremi del provvedimento 

(compresa data) 
amministrativo di approvazione 

della graduatoria 

 

 

Posizione occupata tra gli idonei 
non assunti nella graduatoria 

 

 

 

- di aver preso visione e, perciò, di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste 

dal presente Avviso Pubblico. 

- di aver preso visione dell’informativa privacy di cui all’Avviso Pubblico e, perciò, di 

accettare e consentire il trattamento dei propri dati personali secondo le modalità e per le 

finalità ivi indicate; 

 

Allega alla presente: 

 
 

1) copia di un documento di identità in corso di validità; 

 

2) curriculum vitae in formato europeo. 

 

 

Data  

 

Firma 
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